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	第三条 加大优质中小企业培育力度。围绕区域重点产业，分层动态建立企业梯度培育体系，实施精准培育。对新
	第四条 支持中小企业加大研发投入力度。对上一年度研发费用总额占营业收入总额达到一定比重的中小企业，实
	第五条 加强知识产权公共服务。完善知识产权保护和服务体系，依托西城区知识产权公共服务中心和知识产权服
	第六条 支持中小企业公共服务体系健全发展。加强中小企业公共服务载体建设，为中小企业提供特色化专业化服
	第七条 开展质量品牌培育帮扶。加强中小企业品牌建设，开展中小企业质量管理体系认证帮扶。通过信用宣传进
	第八条 支持中小企业参与政府采购。鼓励中小企业产品和服务纳入政府采购，向中小企业预留的采购份额占全区
	第九条 加大中小企业金融服务力度。发挥好区域金融资源优势，联动开展中小企业融资服务。定期举办融资对接
	第十条 强化中小企业发展空间载体支持。围绕我区产业定位和中小企业发展特点，为中小企业发展空间载体提供
	第十一条 加大中小企业融资担保支持。建立区级中小企业融资担保体系，为中小企业融资担保业务进行费用及风
	第十二条 加大小微企业创业担保支持。统筹用好政府融资政策，对获得市创业担保贷款的小微企业给予最多50
	第十三条 加强中小企业金融供需匹配。用好西城区产业创投引导基金，引导社会资金投资于更多创业期、成长期
	第十四条 加大清欠工作力度。建立区级防范化解中小企业拖欠账款长效机制，完善区级中小企业清欠工作监测体
	第十五条 加大中小企业人才保障力度。面向中小企业，开通西城区高层次人才专项计划申报通道。对于区域内优
	第十六条 促进大中小企业融通发展。支持中小企业与大型企业开展市场、技术、人才等方面对接，融入大型企业
	第十七条 优化提升政务服务。强化数据赋能，线上依托“西城企事通”企业服务平台，用好企业服务热线，实现
	第十八条 支持中小企业赋能发展。鼓励中小企业专业服务机构为中小企业提供政策宣传、管理咨询、投融资、市
	第十九条 规范涉企行政执法和监管。严格规范涉企行政检查，完善“扫码检查”机制，实现检查必扫码，扫码必
	第二十条 本措施由西城区经济促进局负责解释并组织实施。区政府有关部门按其职责负责相关工作落实。
	第二十一条 企业同一项目、同一事项，同时符合本措施和西城区其他专项支持政策的，按照“从高、从优、不重
	第二十二条 本措施自印发之日起施行，有效期3年。《北京市西城区发展和改革委员会关于印发<北京市西城区


