北京市高层次创新创业人才支持计划

首都高端领军人才聚集培养工程

科技创新领军人才申报书

（高校、科研院所、医疗卫生机构）
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申报人姓名：              

 依 托 单 位：                  
联系人手机：              

联系人邮箱：              

申 报 日 期：              
北京市科学技术委员会、中关村管理委员会印制

编写说明
1.本申报书由申报人根据《北京高层次创新创业人才支持计划管理办法》等有关规定进行编写。
2.本申报书所有栏目均需填写，凡无内容填写的栏目，请用“/”或“无”表示。第一次出现外文名词时，要写清全称和缩写，再次出现同一词时可以使用缩写。

3.编写内容可参考各项栏目括号内的说明，正式文本应删除括号说明内容。
4.本申报书各项内容填写应当实事求是，保证提供的全部资料均真实、合法、有效。对虚假编制等行为，一经查实，按规定处理，并记入信用记录。

一、申报人信息

（一）基本信息

	姓  名
	
	性  别
	
	国  籍
	
	照片

	户籍所在地
	
	出生年月
	
	证件类型
	身份证、军官证、护照、其他
	

	证件号码
	
	政治面貌
	
	

	申报人电话
	
	申报人邮箱
	

	行政职务
	
	专业技术职称
	

	依托单位
	
	所在部门
	

	联系人姓名
	
	联系人电话
	

	单位性质
	□高等院校  □科研院所  □医疗卫生机构  □其他

	从事专业

或方向
	
	研究工作
所属领域
	□人工智能  □医药健康

□关键新材料□其他：              

	已入选的
人才计划
	


（二）学习经历（从大专或大学填起）

	起止年月
	学校及学院名称
	专业
	学历
	学位

	
	
	
	
	


（三）海外经历（访学、留学、工作、参加国际会议做学术报告）

	起止年月
	类型
	机构名称
	国家
	主要内容

	
	
	
	
	


（四）主要工作经历

	起止年月
	工作单位
	职务

	
	
	


（五）社会团体任职

	起止年月
	社会团体名称
	职务

	
	
	


（六）学术荣誉称号
	称号
	获得时间
	授予机构

	
	
	


（七）近五年主要工作情况

	1.应用技术研究、技术开发与推广工作情况

	（围绕人工智能、医药健康、关键新材料等重点产业领域从事前沿应用技术研究，并在科技成果转化、技术转让、创办企业等方面取得进展）

	2.承担主要应用技术研究任务情况（支持经费如有自筹部分，需明确自筹数额）

	序号
	项目（任务）名称
	项目 

来源
	起止

年月
	经费(万元)
	本人

排名

	
	
	
	
	
	

	3.科技成果转化项目情况（从事前沿应用技术研究，开展科技成果转化落地，实现了较好的经济和社会效益等）

	序号
	项目名称
	起止

年月
	项目金额(万元)
	本人
排名
	本人贡献（限100字）

	
	
	
	
	
	


	4.获得奖励情况（请填写近三年获得的奖励）

	序号
	成果（项目）名称
	奖励名称
	获奖

时间
	获奖

等级
	授予

机构
	本人

排名

	
	
	
	
	
	
	


二、拟转化项目情况

（一）项目基本情况
	项目名称
	

	项目预期完成时间
	

	项目所属技术领域
	□人工智能

□医药健康

□关键新材料

□其他：          
	细分方向
	如机器人技术、虚拟现实；
如临床医学、生物制剂等；
如新材料、智能制造等；请填写

	项目合作人
	勾选：□历年高创计划领军人才项目入选人

□国家实验室、全国重点实验室或新研机构研究员
(高校学科带头人

□科技领军企业技术负责人或核心技术骨干

	交叉合作的意义

（500字以内）
	

	立项目的及必要性（包括：1.项目内容及其必要性；2.项目创新点和要解决的应用问题；3.潜在市场应用前景。）800字以内

	


	项目实施保障情况（包括：1.现有研究/技术基础；2.支撑保障条件（实验室等条件）；3.依托单位提供的经费和人员保障。）800字以内

	

	项目实施方案（包括：1.项目方案和技术路线；2.项目实施方式、计划进度和人员分工情况等；3.成果转化意向，如转移转化、创办企业等。）800字以内

	

	成立公司预计时间
	□六个月内  □一年内   □两年内    


（二）项目经费来源
	经费来源
	金额（万元）

	市财政科技经费
	

	单位匹配经费
	

	其他渠道自筹
	

	合计
	


（三）项目核心团队成员情况
	姓名
	身份证号
	最高学历
	最高学位
	毕业院校
	工作单位及职务
	专业技术职称
	业务领域
	项目任务分工
	代表性成果

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 提示：核心团队成员不超过10人，不包含牵头人和学生
（四）预期目标
	1
	质量目标
	如：创新产出，包括突破…关键核心技术，达到…先进指标等

	2
	数量目标
	如：知识产权，包括受理及授权情况、个数、申请机构承担风险金额、申报利息金额等

	3
	效益目标
	如：经济效益，包括实现…营业收入、在京落地转化等

	4
	团队建设目标
	如：团队成员情况，包括团队成员个人成长、获得奖励、承担项目等


三、申报人个人承诺

	本人及所在单位信用状况良好，无任何失信记录。本人此前未曾入选国家级或市级同层次及以上人才计划。郑重承诺：本次申报书所填内容真实、准确、完整，所有申报材料均符合国家保密规定，不涉及任何涉密内容。

                                                申报人（签字）：

                                                              年  月  日


四、推荐意见

	依托单位推荐意见

	本单位对候选人资格条件及申报材料进行了审核把关，候选人符合申报条件，未发现政治表现、廉洁自律、科研诚信、作风学风方面的问题，提交材料内容真实，无涉密。同意推荐。     

负责人签名：              

单位盖章：

年　　月　　日
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