附件3

2025年海淀区外埠人才引进常用条款证明材料清单

用人单位需对照《北京市引进人才管理办法（试行）》（京人社调发〔2018〕38号）相关规定，提供申请人引进条款证明材料。
1、 关于“第三条”条款
（一）国家或我市海外重大人才计划的中国籍入选者。
需提供材料:
入选人才项目的相关证明。
（二）国家或我市重大人才工程入选者。
[bookmark: _Hlk167710993]需提供材料:
入选人才项目的相关证明。
（三）国家最高科学技术奖获奖人，国家自然科学奖、国家技术发明奖、国家科学技术进步奖二等奖及以上奖项的主要获奖人，本市科学技术奖一等奖及以上奖项的主要获奖人。
需提供材料:
获奖证书。
二、关于“第四条”条款
（一）由2名国家或本市重大人才工程入选人推荐，优秀人才团队的成员可申请办理人才引进。
需提供材料:
1.2名国家或本市重大人才工程入选人证明材料（涉密除外）。
2.2名推荐人本人签字的推荐书。
3.2名推荐人与申请人在同一单位的证明材料（社保缴纳证明、劳动合同）。
（二）近3年累计自主投入5000万元以上（含）的创新创业团队，自主投入资金到位且运营效果良好的，其主要创始人和核心合伙人可办理人才引进。
需提供材料：
1.近3年年度审计报告。
2.公司最新章程(有市场监管部门公章或水印）。
3.主要创始人和核心合伙人持股说明（如含股权穿透，需提供关联公司最新章程）。
近3年累计获得7000万元以上（含）股权类现金融资的创新创业团队，融资资金到位且运营效果良好的，其主要创始人和核心合伙人可办理人才引进。
需提供材料：
1.近3年验资报告。
2.公司最新章程(有市场监管部门公章或水印）。
3.主要创始人和核心合伙人持股说明（如含股权穿透，需提供关联公司最新章程）。
近3年累计自主投入1亿元以上（含）的创新创业团队，自主投入资金到位且运营效果良好的，由2名主要创始人和核心合伙人推荐，其团队成员可申请办理人才引进。
需提供材料：
1.近3年年度审计报告。
2.2名主要创始人或核心合伙人本人签字的推荐书。
3.公司最新章程(有市场监管部门公章或水印）。
4.2名主要创始人和核心合伙人持股说明（如含股权穿透，需提供关联公司最新章程）。
近3年累计获得1.5亿元以上（含）股权类现金融资的创新创业团队，融资资金到位且运营效果良好的，由2名主要创始人和核心合伙人推荐，其团队成员可申请办理人才引进。
需提供材料：
1.近3年验资报告。
2.2名主要创始人或核心合伙人本人签字的推荐书。
3.公司最新章程(有市场监管部门公章或水印）。
[bookmark: _GoBack]4.2名主要创始人和核心合伙人持股说明（如含股权穿透，需提供关联公司最新章程）。
三、关于“第五条”条款
加大科技创新人才及科技创新服务人才引进力度，符合以下条件之一的人员可申请办理人才引进：
（一）“中国专利金奖”获奖专利的发明人，其专利在京落地转化并取得显著经济社会效益的。
需提供材料：
[bookmark: _Hlk167723050]1.“中国专利金奖”获奖证书（发明专利专利权人须为在京公司，证书需要全套扫描，不可缺页）。
2.专利在京落地转化并取得显著经济社会效益的证明材料。
获得3项以上（含）发明专利的独立完成人、以第二作者及以上身份获得6项以上（含）发明专利的主要完成人，其专利在京落地转化并取得显著经济社会效益的。
需提供材料：
1.中国境内发明专利证书（发明专利专利权人须为在京公司；专利权须在有效期内；证书需要全套扫描，不可缺页）。
2.专利在京落地转化并取得显著经济社会效益的证明材料。
（二）在本市行政区域内的高新技术企业、创新型总部企业等科技创新主体中承担重要工作，近3年每年应税收入超过上一年度全市职工平均工资的8倍。
需提供材料：
[bookmark: _Hlk167728385]1.近3年每年应税收入证明材料（应税收入需为在京收入）。具体包括两项：按年度定制的自然人电子税务平台应税收入截图（需单位加盖公章，且经办人核对后签署“经核属实”并签字）；个人所得税纳税记录。
2.企业相关资质证明材料。
（三）在本市行政区域内的知识产权服务机构、金融机构、人力资源服务机构、律师事务所、会计事务所、审计师事务所等科技创新服务主体中承担重要工作，近3年每年应税收入超过上一年度全市职工平均工资的20倍。
需提供材料：
1.近3年每年应税收入证明材料（应税收入需为在京收入）。具体包括两项：按年度定制的自然人电子税务平台应税收入截图（需单位加盖公章，且经办人核对后签署“经核属实”并签字）；个人所得税纳税记录。
2.企业相关资质证明材料，包括行业准入许可证等。
四、关于“第十三条”条款
在本市行政区域内符合首都城市功能定位和产业发展方向的各类用人主体中稳定工作、贡献突出，且具有高级专业技术职称的，可申请办理人才引进。
需提供材料：
1.高级职称证书及申报材料，其中：
职称评审信息化改革前取得的，提供高级职称证书和评审表；
[bookmark: _Hlk167728517]职称评审信息化改革后取得的，提供高级职称证书和官方网站查询截图（需单位加盖公章，且经办人核对后签署“经核属实”并签字）；
取得高级《计算机技术与软件专业技术资格（水平）证书》的，提供该证书和官方网站查询截图（需单位加盖公章，且经办人核对后签署“经核属实”并签字）。
2.由具有职称评审权的用人单位评定的，需提供该单位备案资格材料。
在本市行政区域内符合首都城市功能定位和产业发展方向的各类用人主体中稳定工作、贡献突出，且在国内外取得硕士及以上学位的，可申请办理人才引进。
需提供材料：
硕士学位证明材料（含硕士学位证书及学位认证）。
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