
关于征集中国中小企业协会关于《中小企业服务机构通用能力建设第1部分：评价体系》和《中小企业服务机构通用能力建设第2部分：评价方法》两项团体标准编制单位的通知

发布日期：2024-07-08

各有关单位：

为深入贯彻落实《“十四五”促进中小企业发展规划》及国家发展改革委发布的《服务业创新发展大纲(2017-2025年)》要求，提高服务业市场化、社会化、国际化水平，有力支撑经济发展、民生改善、社会进步、竞争力的功能显著提升，提高企业获得感和人民满意度，逐步使我国由服务业大国向服务业强国迈进，促进服务业体系更加完备、产品更加丰富，供需协调性显著增强，进一步提升中小企业服务供给能力，提高企业服务质量和标准化、规范化水平。基于中小企业服务标准体系，中国中小企业协会立项编制《中小企业服务机构通用能力建设第1部分：评价体系》和《中小企业服务机构通用能力建设第2部分：评价方法》两项团体标。

为更好地推动该团体标准制定，现面向社会公开征集标准编制单位，有关事项通知如下：

一、编制目标

编制《中小企业服务机构通用能力建设第1部分：评价体系》和《中小企业服务机构通用能力建设第2部分：评价方法》两项团体标准旨在建立、完善和优化中小企业服务机构评价体系，可以推动服务机构不断提升服务水平和质量更好地满足中小企业在经营中的各项需求，促进民营经济的持续健康发展。同时，也可以为政府制定相关政策提供参考依据，推动中小企业服务体系的不断完善和优化，进一步推动中小企业的发展。

二、参编条件

(一)参编单位应为业务范围面向或涵盖面向中小企业服务的全国各类中小企业服务机构、相关事业单位、科研院所、高等院校等，应具有良好的社会诚信、较为丰富的服务经验和较高的社会责任感。

参编单位应指定固定参编人员(原则不超过2名)。(三)参编人员应熟悉相关工作，具有较丰富的实践经验和较高理论水平，并能积极参与标准编制的各项工作，按时完成标准编制组分配的工作任务，确保标准的适用性、有效性和先进性。

三、申请方式

拟参与团体标准编制的单位，请于2024年10月31日前将签字盖章后的标准编制申请表(见附件)发送至邮箱：zhouhaoran@ca-sme.org.

联系人：周浩然010-8886359615811036612

附件：标准编制申请表

https：//ca-sme.org/content/Content/index/id/51305
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